
 





 
 
 

 

โครงการฝึกอบรม 

หลักสูตร “ศิลปะการพูดในที่ชุมชนและการพัฒนาบุคลิกภาพ” 
...................................................... 

หลักการและเหตุผล 

    ในปัจจุบันนี้มีหน่วยงานจ านวนมากท่ีบุคลากรไม่มีทักษะในการพูดในท่ีชุมชน ประกอบกับ

บุคลากรบางคนมีภารกิจท่ีจะต้องท าหน้าท่ีในการพูดบนเวที และมีหลายคนท่ียังขาดทักษะในการพูด ท้ังในฐานะผู้

ได้รับเชิญให้พูด หรือผู้ท่ีท าหน้าท่ีเป็นพิธีกรบนเวที 

   นอกจากนี้ บุคคลท่ีมีโอกาสได้รับเกียรติให้เป็นพิธีกรในงานต่าง ๆ หรือหน่วยงานท่ีไม่มีพิธีกร 

จ าเป็นท่ีเจ้าหน้าท่ีของหน่วยงานนั้น ต้องท าหน้าท่ีด้วยตัวเองท้ังหมด ซึ่งการพูดนั้นถ้าเป็นการพูดคุยกันธรรมดาถือ

ว่าทุกคนท าได้ไม่ยาก แต่การพูดบนเวทีในฐานะพิธีกร โดยเฉพาะบุคคลท่ีไม่มีประสบการณ์ เป็นเรื่องยากต่อการ

ปฏิบัติท้ังการใช้ค าพูด การกล่าวทักทาย การสร้างบรรยากาศ รวมถึงการแก้ปัญหาบนเวทีท่ีมีให้เห็นบ่อย ๆ รวมถึง

บุคลิกภาพ ดังนั้น การจัดฝึกอบรมหลักสูตร ศิลปะการพูดในท่ีชุมชนและการพัฒนาบุคลิกภาพ จึงเป็นประโยชน์

มากท้ังในแง่การพัฒนาตนเอง การพัฒนาการพูดและการพัฒนาบุคลิกภาพ รวมถึงการยกระดับการพูดบนเวทีใน

ฐานะพิธีกรให้เป็นมืออาชีพต่อไปในอนาคต ซึ่งจะเป็นการสร้างช่ือเสียงให้แก่ตัวเอง และหน่วยงานต่อไป 

   ม ห า วิ ท ย า ลั ย ร า ช ภั ฏ ร า ช น ค ริ น ท ร์ จึ ง ไ ด้ จั ด โ ค ร ง ก า ร ฝึ ก อ บ ร ม ห ลั ก สู ต ร  

“ศิลปะการพูดในที่ชุมชนและการพัฒนาบุคลิกภาพ” ขึ้น    

 
วัตถุประสงค์ 

  เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมสามารถ 

 1. บอกข้ันตอนและกระบวนการพูดในโอกาสต่าง ๆ ได้ 

 2. วางแผนและเตรียมการพูดในโอกาสต่าง ๆ ได้ 

 3. บอกบุคลิกภาพที่ดีส าหรับนักพูดได้ 

4. พูดในโอกาสต่าง ๆ ได้อย่างถูกต้อง 
 

กลุ่มเป้าหมายผู้เข้ารับการอบรม จ านวน 50 คน 

1. นายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

2. ประธานสภา สมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

3. ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น/รองปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

สพก.มรร.34 



4. ผู้อ านวยการ ส านัก/กอง/ส่วน/หัวหน้าฝ่าย  
5. ข้าราชการหรือบุคลากรท่ีผู้บริหารท้องถิ่นเห็นสมควรให้เข้ารับการฝึกอบรมในครั้งนี้  

 

วิธีการอบรม 

  การบรรยายให้ความรู้พร้อมตอบข้อซักถามแลกเปล่ียนความคิดเห็นเกี่ยวกับเนื้อหา                 
ท่ีบรรยาย  โดยวิทยากรจากรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

   
วันเวลาอบรม 

     รุ่นท่ี 1 วันท่ี 19 – 21 เมษายน 2567  ณ โรงแรมดีวาน่า พลาซ่า อ.อ่าวนาง จ.กระบี่ 
     รุ่นท่ี 2 วันท่ี 3 – 5 พฤษภาคม 2567  ณ โรงแรมเชียงใหม่ออร์คิด อ.เมือง จ.เชียงใหม่ 
     รุ่นท่ี 3 วันท่ี 10 – 12 พฤษภาคม 2567  ณ โรงแรมเค พาร์ค อ.เมือง จ.สุราษฎร์ธานี 
     รุ่นท่ี 4 วันท่ี 31 พ.ค. และ 1 – 2 มิ.ย. 2567  ณ โรงแรมสยามแกรนด์ อ.เมือง จ.อุดรธานี 
     รุ่นท่ี 5 วันท่ี 14 – 16 มิถุนายน 2567  ณ โรงแรมเอเชีย อ.พัทยา จ.ชลบุรี 
     รุ่นท่ี 6 วันท่ี 5 – 7 กรกฎาคม 2567  ณ โรงแรมธรรมรินทร์ธนา อ.เมือง จ.ตรัง 
     รุ่นท่ี 7 วันท่ี 12 – 14 กรกฎาคม 2567  ณ โรงแรมโคราชโฮเต็ล อ.เมือง จ.นครราชสีมา 
     รุ่นท่ี 8 วันท่ี 2 – 4 สิงหาคม 2567  ณ โรงแรมหรรษา เจบี อ.หาดใหญ่ จ. สงขลา 
     รุ่นท่ี 9 วันท่ี 9 – 11 สิงหาคม 2567  ณ โรงแรมไพลิน อ.เมือง จ.พิษณุโลก 
     รุ่นท่ี 10 วันท่ี 6 – 8 กันยายน 2567  ณ โรงแรมเอเชีย อ.ชะอ า จ. เพชรบุรี 
     รุ่นท่ี 11 วันท่ี 13 – 15 กันยายน 2567  ณ โรงแรมศุภาลัย ซีนิค เบย์ รีสอร์ท แอนด์ สปา อ.ถลาง จ.ภูเก็ต 
 

การประเมินผลโครงการ 

1. ผู้รับผิดชอบโครงการ สังเกตการณ์ระหว่างการเข้าร่วมโครงการฯ เพื่อประเมินการเรียนรู้  
และการมีส่วนร่วมของผู้เข้าร่วมโครงการฯ 

2. ให้ผู้เข้าร่วมโครงการฯ กรอกแบบประเมินผลรายวิชา เพื่อประเมินผลเนื้อหาของโครงการ  
และวิทยากรตลอดจนการประเมินผลภายหลังเสร็จส้ินโครงการแล้ว 
 

ค่าลงทะเบียน 

หลักสูตร “ศิลปะการพูดในที่ชุมชนและการพัฒนาบุคลิกภาพ”ราคาค่าลงทะเบียน 4,900 บาท 
ประกอบด้วย 

เอกสารคู่มือประกอบการอบรม ได้แก่ เนื้อหาการอบรม 
วัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ในการอบรมพร้อมกระเป๋าเอกสาร และวุฒิบัตรรับรองการผ่านการอบรมจาก

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ 
อาหารกลางวัน รวม 2 มื้อ อาหารว่างและเครื่องด่ืม รวม 4 มื้อ 

 

 

 



การสมัครและช าระค่าลงทะเบียน 

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ มีหน้าท่ีบริการวิชาการแก่สังคมและท้องถิ่น ดังนั้น ผู้เข้ารับการ
อบรมตามโครงการดังกล่าว จะได้ใบเสร็จรับเงินและวุฒิบัตรท่ีออกให้โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์  
จึงสามารถเบิกค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม (ค่าลงทะเบียน) ได้เต็มจ านวน ค่าลงทะเบียน และเบิกค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น ได้ตามสิทธิ์ทุกประการ  (ไม่รวมค่าท่ีพักและพาหนะ) เพื่อเป็นค่าตอบแทน
และค่าเดินทางวิทยากร และค่าสถานท่ีจัดอบรม สามารถเบิกได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2567 

ตามข้อ 8ซึ่งก าหนดว่า การฝึกอบรมท่ีจัดโดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส่วนราชการ องค์กร
ตามรัฐธรรมนูญ องค์การมหาชน รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอื่น ให้เจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น รวมถึงเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่น ท่ีไม่ใช่เป็นผู้จัดการฝึกอบรม สามารถเข้ารับการฝึกอบรมและเบิกค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมตามระเบียบนี้ และ 

ตามข้อ 9ซึ่งก าหนดว่า การจัดฝึกอบรม การเดินทางไปจัดฝึกอบรมและเข้ารับการฝึกอบรม  
การเดินทาง ไปดูงานท้ังในประเทศและต่างประเทศ ตามท่ีก าหนดในโครงการหรือหลักสูตรการฝึกอบรมต้องได้รับ
อนุมัติจากผู้มีอ านาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถิ่น โดยให้พิจารณาอนุมัติเฉพาะผู้ท่ีปฏิบัติหน้าท่ีเกี่ยวข้องหรือเป็นประโยชน์ต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น
ตามจ านวนท่ีเห็นสมควร 

ส าหรับค่าที่พัก ค่าพาหนะ และค่าเบี้ยเลี้ยง ผู้เข้ารับการฝึกอบรมสามารถเบิกจ่ายงบประมาณ
จากต้นสังกัดของผู้เข้ารับการฝึกอบรม ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2558เมื่อได้รับอนุมัติจากผู้บังคับบัญชาแล้ว 
 

วิธีการรับสมัครเข้าอบรม 

1.  ให้ผู้สมัครอบรมสแกน QR COODE เพื่อเข้า Websitehttps://เวทีท้องถิ่นออนไลน.์com/ 

 

 

 

2. เข้าสู่ Website เลือกโครงการและรุ่นท่ีจะสมัคร 

3. เมื่อสมัครเรียบร้อยแล้ว ให้ท่านตรวจสอบรายช่ือผู้สมัคร /แจ้งช าระเงิน/เข้ากลุ่มไลน์/ยกเลิก

การสมัครหมายเหตุ ผู้สมัครต้องเข้ากลุ่มไลน์ 

4. หากมีข้อสงสัย สามารถติดต่อสอบถามสอบถามรายละเอียดได้ท่ี อ.วิชัย สว่างโรจน์ (อ.วิชัย)

เบอร์โทร091-8516941 

การช าระเงินผ่านระบบธนาคาร เป็นไปตาม หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น 

ท่ี มท0808.2/ว1581 เรื่อง การช าระเงินค่าลงทะเบียนฝึกอบรมผ่านระบบธนาคาร ลงวันท่ี 30 พฤษภาคม 2560

https://เวทีท้องถิ่นออนไลน์.com/


อาศัยอ านาจข้อ 9 แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษา

เงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2566 

1. กรณีอบรมกับหน่วยงานอื่นท่ีไม่ใช่กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้จัด (หน่วยงาน

ของรัฐ เช่น มหาวิทยาลัย กรมบัญชีกลาง จังหวัด) สามารถใช้ "ใบเสร็จรับเงิน" หรือ "ส าเนาใบน าฝาก ( Pay-In)" 

หรือ "ส าเนาใบรับฝากเงินและใบเสร็จรับเงิน(DEPOSIT SLIP & RECEIPT)" หรือ "ส าเนาใบรับช าระ                   

ค่าสาธารณูปโภคและค่าบริการ" หรือท่ีเรียกช่ืออย่างอื่น และแต่หน่วยงานผู้จัดก าหนด เป็นหลักฐานการจ่าย

ค่าลงทะเบียน  

2. กรณีหน่วยงานผู้จัดฝึกอบรมเป็นเอกชน (เช่น สมาคม สมาพันธ์ บริษัท) ให้ผู้เข้าอบรมใช้ส าเนา

หลักฐานข้างต้นเป็นหลักฐานการจ่าย ค่าลงทะเบียน ได้เป็นการช่ัวคราว และให้น าใบเสร็จรับเงิน(ตัวจริง)  

มาประกอบภายใน 15 วัน นับแต่วันส้ินสุดการอบรม 

ดังนั้น การฝึกอบรม กับ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ซึ่งเป็นส่วนราชการท่ีเป็นผู้จัดอบรม  

จึงสามารถ "ส าเนาใบน าฝาก (Pay-In)" หรือ "ส าเนาใบรับฝากเงินและใบเสร็จรับเงิน (DEPOSIT SLIP & RECEIPT)" 

หรือ "ส าเนาใบรับช าระค่าสาธารณูปโภคและค่าบริการ" เป็นหลักฐานการจ่าย "ค่าลงทะเบียน" ได้เลย โดยไม่ต้องรอ

ใช้ใบเสร็จรับเงิน  (ตัวจริง) เมื่อสมัครแล้วกรุณาช าระค่าลงทะเบียนฝึกอบรมผ่านธนาคาร ณ ท่ีท าการธนาคาร  

หรือ ตู้ ATM เข้าธนาคารกรุงไทย ประเภทออมทรัพย์ ช่ือบัญชี  ค่าธรรมเนียมการจัดการศึกษาหลักสูตร

ประกาศนียบัตร (Non Degree) และหลักสูตรระยะสั้นฯ สพก. ฯ บัญชีเลขท่ี 662-3-95477-5 (การช าระเงิน

ผ่านทางธนาคาร ผู้สมัครจะต้องช าระค่าธรรมเนียมท่ีทางธนาคารเรียกเก็บเอง)  

- เมื่อโอนเงินค่าลงทะเบียนแล้ว กรุณาส่งหลักฐานการโอนเงิน ใบน าฝาก Pay–In Slip หรือ

หลักฐานการโอนเงินผ่านตู้ ATM พร้อมระบุช่ือผู้สมัคร สังกัดหน่วยงาน และเบอร์ติดต่อกลับเพื่อความสะดวกในการ

ตรวจสอบ มาท่ีหมายเลข  091-8516941 อาจารย์วิชัย สว่างโรจน์ (อ.วิชัย)   

– โปรดน าหลักฐานการโอนเงินมาด้วยในวันลงทะเบียน เพื่อความสะดวกในการตรวจสอบรายช่ือ 

และออกใบเสร็จรับเงิน สอบถามรายละเอียดได้ท่ี อาจารย์วิชัย สว่างโรจน์ (อ.วิชัย)  เบอร์โทร 091-8516941 

หมายเหตุ ให้ส่งหลักฐานการโอนเงิน เข้า Websitehttps://เวทีท้องถิ่นออนไลน.์com/ 

ตรวจสอบรายช่ือผู้สมัครอบรม  

                                 แจ้งช าระเงิน(แนบสลิป) 

 

 

วิทยากร โดย 

อาจารย์ ดร.ณคัชรินทร์  วชิรวงศ์ภิญโญ 
  ต าแหน่งวิทยากร : ผู้เช่ียวชาญด้านการพูดและการพัฒนาบุคลิกภาพ 
 
  
 

https://เวทีท้องถิ่นออนไลน์.com/


 
การรับรองผลการฝึกอบรม 

ผู้มีสิทธิได้รับวุฒิบัตรรับรองผลการฝึกอบรม ซึ่งออกโดยมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ จะต้อง

มีเวลาฝึกอบรม  ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของระยะเวลาในการฝึกอบรมทั้งหมด 

 

ผู้ประสานงานโครงการอบรม 

 ผู้ประสานงานโครงการ 
  นายธนานันท์ เหล็กเกตุ 
  สังกัด สถาบันพัฒนาศักยภาพก าลังคนแห่งอนาคต 
  มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ 
  โทร 091-0362586 
 ผู้ประสานงานการจัดฝึกอบรม 

 อาจารย์วิชัย สว่างโรจน์ 
ส านักงานเทศบาลต าบลบางเป้า ต.บางเป้า อ.กันตัง จ.ตรัง 
โทร 091-8516941 

กิจกรรมด าเนินการ 

  ประสานงานโครงการ 

  ขออนุมัติโครงการและงบประมาณ 

  ประชาสัมพันธ์พร้อมรับสมัครผู้เข้าอบรม 

  ด าเนินการจัดโครงการอบรม 

  ด าเนินการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 

ผู้รับผิดชอบโครงการฝึกอบรม 

 ผู้อ านวยการหลักสูตร (Project Manager)   

  รองศาสตราจารย์ ดร.ดวงพรภู่ผะกา รักษาราชการแทนอธิการบดี  

 คณะผู้ร่วมจัดโครงการ  

1. สถาบันพัฒนาศักยภาพก าลังคนแห่งอนาคต มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ 

  2. เครือข่ายเวทีท้องถิ่น Online 

**************************************************** 

การส ารองห้องพัก 
ผู้เข้าอบรมสามารถส ารองห้องพักกับทางโรงแรมโดยตรงในกลุ่มอบรมของทางมหาวิทยาลัย 

 โรงแรมดีวาน่า พลาซ่า อ.อ่าวนาง จ.กระบี่ โทร. 075639999 

 โรงแรมเชียงใหม่ออร์คิด อ.เมือง จ. เชียงใหม่ โทร. 053222099 

 โรงแรมเค พาร์ค อ.เมือง จ. สุราษฎร์ธานี โทร. 077213700 



 โรงแรมสยามแกรนด์ อ.เมือง จ. อุดรธานี โทร. 042111241-2  

 โรงแรมเอเชีย อ.พัทยา จ.ชลบุรี โทร. 038250377 

 โรงแรมธรรมรินทร์ธนา อ.เมือง จ. ตรัง โทร. 075223223 

 โรงแรมโคราชโฮเต็ล อ.เมือง จ.นครราชสีมา โทร.  044341345 

 โรงแรมหรรษา เจบี อ.หาดใหญ่ จ. สงขลา โทร. 074234301 

 โรงแรมไพลิน อ.เมือง จ. พิษณุโลก โทร. 055252411 

 โรงแรมเอเชีย อ.ชะอ า จ.เพชรบุรี โทร. 0880034968 

 โรงแรมศุภาลัย ซีนิค เบย์ รีสอร์ท แอนด์ สปา อ.ถลาง จ.ภูเก็ต โทร. 076302302 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
] 
 
 
 



 
 
 
 

ก าหนดการโครงการฝึกอบรม 
หลักสูตร “ศิลปะการพูดในที่ชุมชนและการพัฒนาบุคลิกภาพ” 

วันแรก 
เวลา 13.00 – 16.30 น. ลงทะเบียน / รับเอกสารประกอบการฝึกอบรมและอื่น ๆ  
วันที่สอง 
เวลา 08.00 – 09.00น. ผู้เข้ารับการฝึกอบรมลงทะเบียนและรับเอกสารการฝึกอบรม (เพิ่มเติม) 
เวลา 09.00 – 12.00 น. – บรรยายโดยวิทยากร อาจารย์ ดร.ณคัชรินทร์  วชิรวงศ์ภิญโญ 
     - ความรู้เบ้ืองต้นเกี่ยวกับการพูด 
    - เสน่ห์ภายใน ภายนอกในการพูด 
    - การพัฒนาบุคลิกภาพในการพูด 
    - อวัจนภาษา 7 ประการ 
    - หัวใจของการพูดในโอกาสต่างๆ 
    - วิธีการสร้างความมั่นใจ 
    - บุคลิกภาพในการพูด 
    - บันได 13 ขั้นในการพูด 

- การเตรียมตัวผู้พูด 
- การเตรียมการพูด 
- การวิเคราะห์ผู้ฟัง 

เวลา 12.00 – 13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน 
เวลา 13.00 – 14.30 น. – ฝึกปฏิบัติการพูดและพัฒนาบุคลิกภาพ ครั้งท่ี 1 (พูดเพื่อแนะน าตนเองให้น่าสนใจ) 
เวลา 14.45 – 16.00 น. - วิธีการฝึกพูด 

   - วิธีการฝึกพูดแบบถอดรหัส (พูดเพื่อแก้ปัญหาเฉพาะหน้าส าหรับหัวหน้างาน) 

วันที่สาม 
เวลา 09.00 – 10.30 น. - เทคนิคการจัดระบบข้อมูลเพื่อการพูด 
  - เทคนิคการปรับทัศนคติผู้ฟัง (Open Mind) 
เวลา 10.45 – 12.00 น. - ฝึกปฏิบัติการพูดในท่ีชุมชนและพัฒนาบุคลิกภาพ ครั้งท่ี 2 (ฝึกพูดแบบมีแผนการ)  
เวลา 12.00 – 13.00 น.  รับประทานอาหารกลางวัน 
เวลา 13.00 – 14.30 น. - เทคนิคการด าเนินเรื่อง และลดความต่ืนเต้นในการพูด 

  - ฝึกปฏิบัติการพูดในท่ีชุมชนและพัฒนาบุคลิกภาพ ครั้งท่ี 3 (ฝึกพูดในโอกาสต่างๆ) 
เวลา 14.45 – 16.00 น. - วิธีการฝึกพูด 

- ฝึกปฏิบัติการพูดในท่ีชุมชนและพัฒนาบุคลิกภาพ ครั้งท่ี 3 (ฝึกพูดในโอกาสต่างๆ) 

 
หมายเหตุ ก าหนดการและเวลาอาจเปล่ียนแปลงได้ตามความเหมาะสม 

– เวลา 10.30– 10.45 น. และเวลา 14.30– 14.45 น. พักรับประทานอาหารว่าง  
           - เวลา 12.00– 13.00 น.พักรับประทานอาหารกลางวัน 
 
 



 

 

 

 
ใบขออนุญาตผู้บังคับบัญชา 

โครงการฝึกอบรม หลักสูตร “ศิลปะการพูดในที่ชุมชนและการพัฒนาบุคลิกภาพ” 
********************************************************************************** 

ช่ือหน่วยงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น………......................................................…...…………………….…..….............. 
ท่ีอยู่เลขท่ี....................ต าบล........................................อ าเภอ...................................จังหวัด...................................... 
รหัสไปรษณีย์.................................เบอร์โทรส านักงาน................................. ประสงค์เข้าอบรม 
……รุ่นท่ี 1 วันท่ี 19 – 21 เมษายน 2567  ณ โรงแรมดีวาน่า พลาซ่า อ.อ่าวนาง จ.กระบี่ 
……รุ่นท่ี 2 วันท่ี 3 – 5 พฤษภาคม 2567  ณ โรงแรมเชียงใหม่ออร์คิด อ.เมือง จ.เชียงใหม่ 
……รุ่นท่ี 3 วันท่ี 10 – 12 พฤษภาคม 2567  ณ โรงแรมเค พาร์ค อ.เมือง จ.สุราษฎร์ธานี 
……รุ่นท่ี 4 วันท่ี 31 พ.ค. และ 1 – 2 มิ.ย. 2567  ณ โรงแรมสยามแกรนด์ อ.เมือง จ.อุดรธานี 
……รุ่นท่ี 5 วันท่ี 14 – 16 มิถุนายน 2567  ณ โรงแรมเอเชีย อ.พัทยา จ.ชลบุรี 
……รุ่นท่ี 6 วันท่ี 5 – 7 กรกฎาคม 2567  ณ โรงแรมธรรมรนิทร์ธนา อ.เมือง จ.ตรัง 
……รุ่นท่ี 7 วันท่ี 12 – 14 กรกฎาคม 2567  ณ โรงแรมโคราชโฮเต็ล อ.เมือง จ.นครราชสีมา 
……รุ่นท่ี 8 วันท่ี 2 – 4 สิงหาคม 2567  ณ โรงแรมหรรษา เจบี อ.หาดใหญ่ จ. สงขลา 
…… รุ่นท่ี 9 วันท่ี 9 – 11 สิงหาคม 2567  ณ โรงแรมไพลิน อ.เมือง จ.พิษณุโลก 
……รุ่นท่ี 10 วันท่ี 6 – 8 กันยายน 2567  ณ โรงแรมเอเชีย อ.ชะอ า จ. เพชรบุรี 
……รุ่นท่ี 11 วันท่ี 13 – 15 กันยายน 2567  ณ โรงแรมศุภาลัย ซีนิค เบย์ รีสอร์ท แอนด์ สปา อ.ถลาง จ.ภูเก็ต 
สแกน QR COODE เพื่อเข้ากลุ่มไลน์ มรร.การพูดในท่ีชุมชน 

 
 
 
 
 
 

ล าดับ ช่ือ – สกุล ต าแหน่ง โทรศัพท์ 
1    
2    
3    

หมายเหตุ เอกสารใบนี้ใช้ส าหรับการขออนุญาตเข้าฝึกอบรมจาก อปท. (ไม่ต้องส่งให้ จนท. มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ราชนครินทร์) 
ค่าลงทะเบียน  คนละ4,900บาท 
                                                                 ลงช่ือ     
                                                                          (.............................................................) 
      ต าแหน่ง.................................................................... 
                                                                                        ผู้บังคับบัญชา 
 
 
 



แบบแสดงเจตจ านงของเจ้าหน้าที่ในสังกัด (ชื่อ อปท)................................................. 
ในการน าความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะท่ีได้รับจากการรับการอบรมไปใช้พัฒนาการปฏิบัติงาน 

 
  ข้าพเจ้า(นาย/นาง/นางสาว).....................................................ต าแหน่ง.......................................... 
ระดับ...........................................สังกัด(กอง/ส านัก)..................................................................  
มีหน้าที่ความรับผิดชอบในการปฏิบัติราชการ ดังนี้ 

1....................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................................... 

2...................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................................................... 

3....................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................................... 

4....................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................................... 
  โดยขอแสดงเจตจ านงว่า เมื่อข้าพเจ้าได้รับคัดเลือกและผ่านการฝึกอบรมแล้ว จะน าความรู้ 
ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะท่ีได้รับจากการฝึกอบรมตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร มาปรับใช้ให้เกิด
ประโยชน์ต่อการพัฒนาการปฏิบัติงานในอ านาจหน้าท่ีของตนเอง และสนับสนุนการปฏิบัติงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นให้เกิดการพัฒนาต่อเนื่องตามเป้าหมายของหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี และมีความพร้อมท่ีจะ
ให้มีการติดตามและประเมินผลการน าความรู้ไปใช้ฯภายหลังจากการฝึกอบรม ดังนี้ 
ความรู้ฯท่ีคาดว่าจะได้รับ
จากการฝึกอบรมตามท่ี

ก าหนดไว้ในวัตถุประสงค์
ของหลักสูตร 

แนวทางในการน ามาใช้ให้
เกิดประโยชน์ต่อการ

พัฒนางานของตนเอง/
อปท. 

ผลผลิต/ผลลัพธ์ 
ท่ีคาดว่าจะได้รับ 

ตัวชี้วัดผลผลิต/ผลลัพธ์ 
และเป้าหมายตัวชี้วัด 

 
 
 
 
 

   

 

 
 
(ลงช่ือ)............................................      
..................................................) 

ต าแหน่ง
................................................ 

                   ผู้สมัคร 

 
 
ลงช่ือ).............................................     
(..................................................) 

ต าแหน่งผอ.กอง/ส านัก............... 
................................................. 

ผู้บังคับบัญชาของผู้สมัคร 

 
 
ลงช่ือ).................................................      
(.....................................................) 
ต าแหน่งปลัด(ช่ือ อปท.)………….…. 

............................................ 
   ผู้ตรวจสอบความถูกต้อง 

 



 


